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        Odbory - proč a jak je založit


            Povíme vám vše, co potřebujete vědět o odborech. Dozvíte se, proč založit odbory a jak je založit, jak probíhá vyjednávání s vaším zaměstnavatelem, aby došlo k uzavření kolektivní smlouvy a mnoho dalšího.
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        Proč a jak zařadit personální audit do firmy


            Personální audit by měl být pravidelnou součástí každé zdravé a prosperující společnosti. Není to trest. Je to příležitost zjistit, v čem jste dobří a v jakých oblastech se můžete zlepšit. Získejte vedení společnosti na svou stranu a udělejte…
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        Tarifní mzda a vše, co o ní potřebujete vědět


            Tarifní mzda je využívána ve společnostech se standardizovanou nebo hromadnou výrobou a silnou pozicí odborové organizace. Podíváme se, jak se tarifní stupně mzdy určují, a to i s konkrétním příkladem, co do tarifní mzdy zahrnovat, co se…
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        Předávací protokol pro zaměstnance + VZOR


            Je předávací protokol opravdu vždy potřeba? Víte, pro jaké předměty jej můžete použít? Povíme si vše, co o předávacím protokolu potřebujete vědět a připojíme i vzor v editovatelné podobě ke stažení zdarma.
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        Zaměstnávání osob se zdravotním postižením


            Zaměstnávání osob se zdravotním postižením je důležité nejen pro sociální společnost, ale i pro vaši firmu. Ukážeme vám i jiné než jen finanční výhody. Pokud nemůžete osoby se zdravotním postižením zaměstnávat, představíme vám možnosti, jaké máte,…
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        Kdy a s čím vám pomůže personální agentura?


            Vysvětlíme si, co to je personální outsourcing a v jakých oblastech jej můžete využít. Jaké jsou výhody a nevýhody personálního outsourcingu.
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        Práce na home office: vše, co potřebujete vědět


            Povíme vám vše o home office, co vše musíte jako firma mít připravené, na co si dát pozor, jak je to s proplacením nákladů pro zaměstnance. Přidáme informaci o tom, jaké jsou výhody a nevýhody. Nechybí ani směrnice a vzor dodatku k pracovní smlouvě…
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        Vše o spokojenosti zaměstnanců - engagement


            Pojďme se společně podívat na často probírané téma spokojenosti zaměstnanců, engagement. Co to spokojenost zaměstnanců je, proč je pro společnost důležitá, jak ji změřit, na co se ptát. Vyplatí se investovat do průzkumů spokojenosti nebo si…
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        Jaké máte možnosti náboru a výběru zaměstnanců


            Pojďme si projít jednotlivé fáze výběru zaměstnanců, od definování toho, koho hledáte, po výběr vhodné metody, až po finální výběr toho ideálního kandidáta. Ukážeme si, na co se soustředit, abyste se nenechali unést prvním dojmem, který může být…
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        Pružná pracovní doba má své výhody i nevýhody


            Povíme si, jak v praxi funguje pružná pracovní doba, někdy nazývaná také klouzavá pracovní doba. Ranní ptáče může chodit do práce brzy ráno, večerní sovy si mohou přispat. Jako vše, i pružná pracovní doba má jak své výhody, tak i nevýhody.
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    Top lokality práce

    	Praha
	Slaný
	Brno
	Tábor
	Třinec
	Prachatice
	Žďár nad Sázavou
	Znojmo
	Chomutov
	Česká Lípa




    Top lokality brigády

    	Český Krumlov
	Loket, okres Benešov
	Jedovnice
	Ostrava
	Kolín
	Brno
	Cheb
	Jablonec nad Nisou
	Michle, Praha
	Jindřichův Hradec




    Top profese

    	Řezník a uzenář / Řeznice a uzenářka
	Dopravce / Dopravkyně
	Tiskař / Tiskařka
	Vodárenský specialista / specialistka
	Lékař / Lékařka
	Manažer / manažerka nákupu
	Vodárenský technik / technička
	Šič / Šička
	Zedník / Zednice
	Hospodář / Hospodářka




    Top společnosti

    	Teta drogerie a lékárny ČR s.r.o.
	ARAMARK, s.r.o.
	Česká pošta, s.p.
	DISPONERO s.r.o.
	ManpowerGroup s.r.o.
	Manuvia Bonjob s.r.o.
	Lead - HR Services s.r.o.
	WK IMPORT s.r.o.
	Adient Czech Republic s.r.o.
	ŽOLÍKOVÁ PRÁCE s.r.o.
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            Zajímavé odkazy
    

    	Prodavač/ka - pokladní House Mercury České Budějovice
	DĚLNICE ve výrobě OPERAČNÍCH ROUŠEK
	Práce v Porsche/BMW - Leipzig DE + ubytování zdarma
	Prodavač/ka pokladní House S1 Přerov - Nová prodejna
	Město Albrechtice: NOVÁ PRODEJNA
	Vedoucí restaurace stabilní společnosti KFC České Budějovice
	Svářeč (A8684)
	OPERÁTOR VÝROBY PIVA - Praha
	Hotelový Personál Na Kypru A Maltě
	Asistent/-ka prodeje - NewYorker (OC Fryda)




    
            ZAJÍMAVÉ NABÍDKY
    

    	Pojď Pracovat Do Vodafonu V Mladé Boleslavi V Oc Olympia
	Ředitel/ka správy soudu
	Kuchař - přípravář masa (Praha - Čakovice)
	Koordinátor překladatelských a tlumočnických zakázek
	Talent do prodeje nábytku XXXLutz Nové Butovice (m/ž) (A672)
	Kuchař/ka pro Lokál Nad Stromovkou
	Asistent/ka prodeje  - New Yorker Pardubice
	Amazon přichází na Moravu, až 36 500 Kč/měs. + bonusy
	Prodavačka KADEŘNICKÉ POTŘEBY FRÝDEK MÍSTEK
	Specialista/ka finančních služeb pro Brno a okolí




    
            ZAJÍMAVÉ INZERÁTY
    

    	Ředitel/Ka Domova Pro Seniory Světlo
	IT Tester pro OZP
	Detektiv v obchodě Havlíčkův Brod
	Uklízečka-pokojská
	Elektrikář/-ka - ranní směna/Náborový příspěvek 50.000,-Kč
	AUTOMECHANIK m/ž
	Personalista s přesahem do marketingu
	Učitel-ka 1.stupně ZŠ
	Práce v Porsche - Leipzig DE + ubytování zdarma
	Kontrolor kvality / Bzenec




    
        
            KLÍČOVÉ NÁSTOJE
        

        	Datacruit - moderní a jednoduchý HR nástroj
	Efektivní nábor s jenHunter: krok za krokem
	Jak vybrat vhodný personální informační systém
	Recru - cesta k efektivním náborům
	Recruitis - chytrý náborový software
	Teamio - moderní náborová aplikace a chytré ATS
	Top 20 ATS systémů, které hýbou HR
	Zkratky v HR - znáte rozdíly mezi ATS, CRM, LMS?


    
    
        
            KLÍČOVÉ FRÁZE
        

        	Jak napsat životopis - online vzor
	Jsem personalista
	kariérní poradenství
	sledování kandidátů
	talent management
	talentový management
	trh práce
	TOP 10 HR konferencí a událostí v Česku
	výběr zaměstnanců
	Vzdělávání v HR - TOP 10 magazínů
	zaměstnanecké výhody


    
    
        
            KLÍČOVÉ TERMÍNY
        

        	Applicant Tracking System
	cloudová aplikace
	CRM
	Datacruit
	hodnocení výkonu
	náborová platforma
	náborový software
	proces náboru
	rozvojové programy
	řízení lidských zdrojů
	řízení talentů
	řízení výkonu
	technologická platforma


    
    
        
            KLÍČOVÁ SLOVA
        

        	ATS
	e-learning
	fluktuace
	HR
	inovace
	jenHunter
	management
	mentoring
	onboarding
	odměňování
	personalista
	pohovor
	třídění


    


	
		VÝPOČET ČISTÉ MZDY
	

		
			Výpočet čisté mzdy pro měsíční mzdu 130 000 Kč
		
	
			Výpočet čisté mzdy pro měsíční mzdu 79 000 Kč
		
	
			Výpočet čisté mzdy pro měsíční mzdu 157 000 Kč
		
	
			Výpočet čisté mzdy pro měsíční mzdu 120 000 Kč
		
	
			Výpočet čisté mzdy pro měsíční mzdu 113 000 Kč
		




	
		VÝPOČET NEMOCENSKÉ
	

		
			Výpočet nemocenské pro měsíční mzdu 144 000 Kč
		
	
			Výpočet nemocenské pro měsíční mzdu 102 000 Kč
		
	
			Výpočet nemocenské pro měsíční mzdu 164 000 Kč
		
	
			Výpočet nemocenské pro měsíční mzdu 24 000 Kč
		
	
			Výpočet nemocenské pro měsíční mzdu 103 000 Kč
		




	
		VÝPOČET PODPORY
	

		
			Výpočet podpory pro měsíční mzdu 97 000 Kč
		
	
			Výpočet podpory pro měsíční mzdu 101 000 Kč
		
	
			Výpočet podpory pro měsíční mzdu 184 000 Kč
		
	
			Výpočet podpory pro měsíční mzdu 40 000 Kč
		
	
			Výpočet podpory pro měsíční mzdu 85 000 Kč
		




	
		VÝPOČET ODCHODU DO PENZE
	

		
			Výpočet odchodu do důchodu pro věk 30 let.
		
	
			Výpočet odchodu do důchodu pro věk 31 let.
		
	
			Výpočet odchodu do důchodu pro věk 46 let.
		
	
			Výpočet odchodu do důchodu pro věk 59 let.
		
	
			Výpočet odchodu do důchodu pro věk 32 let.
		



            

        

        
            JenPráce.cz
            – nejoblíbenější místo, kde hledat práci a zaměstnance.
            Využíváme cookies, viz podmínky.
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